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CANTABRIA 2023-2024
Consejeria de Presidencia, Interior,

Justicia'y Accion Exterior
Secretaria General

| GOBIERNO ANO JUBILAR %
8 de LEBANIEGO afos de autonomia

Adjunto se remite Resolucion de Inscripcion de modificacién de domicilio social de
la Asociacion LUPUS DE CANTABRIA, asi como los estatutos debidamente sellados.

Santander, a la fecha de la firma
LA JEFA DE NEGOCIADO DE ASOCIACIONES

Y COLEGIOS PROFESIONALES
Fdo.: MONICA GANDARILLAS GOMEZ

ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA.
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: GOBIERNO ANO JUBILAR %
 de LEBANIEGO afos de autonomia
CANTABRIA 2023-2024

Consejeria de Presidencia, Interior,
Justicia y Accion Exterior
Secretaria General

Vista la solicitud de la Asociaciéon LUPUS DE CANTABRIA para la inscripcion en el
Registro General de Asociaciones de la modificacion de sus estatutos, se emite la
siguiente

RESOLUCION
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - Con fecha 25 de mayo de 2022, se presenta por la Asociacion
LUPUS DE CANTABRIA solicitud de inscripcion en el registro General de Asociaciones
de Cantabria de la modificacién de su domicilio social.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
I
La competencia para dictar resolucion le corresponde a la Secretaria General de

la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 6 del Decreto 73/1997, de 7 de julio, en relacion con el articulo
3.3 del Decreto 61/1996, de 28 de junio.

Entrando en el fondo del asunto, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, se
dicto con el fin de desarrollar de manera amplia el Derecho de Asociacion previsto en el
articulo 22 de la Constitucion Espanola de 1978.

El articulo 10 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, determina, la obligacion de las
asociaciones de inscribirse en el correspondiente registro a los solos efectos de
publicidad, asimismo, la inscripcién registral hace publica la constitucién y los estatutos
de las asociaciones y es garantia, tanto para los terceros que con ellas se relacionan,
COmo para sus propios miembros.

El articulo 4 del Decreto 73/1997, de 7 de julio, establece que seran objeto de
inscripcién todos los actos que constituyen o modifiquen los elementos esenciales de la
relacién asociativa y en particular los estatutos y sus modificaciones.

Por su parte, de acuerdo con el articulo 50 del Real Decreto 949/2015, de 23 de
octubre, la documentacion que debe acompanar la solicitud de inscripcion cual es:

a) Acta de la asamblea general que recoja el acuerdo, articulos modificados
y fecha, asi como que el acuerdo ha sido adoptado conforme a los
requisitos que establecen los estatutos.

b)  Texto integro de los estatutos firmado por presidente y secretario en el que
se haga constar al final del documento diligencia de que han quedado
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CSV: A0600NeEvizPAzSV30s+nMsclo6TJLYdAU3N8j

Este documento tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



A0600NeEVvizPAZSV30s-nMsc1o6TJLYdAU3Nn8j

CANTABRIA 2023-2024
Consejeria de Presidencia, Interior,

Justicia y Accion Exterior
Secretaria General

redactados conforme a las modificaciones acordadas en asamblea
general, indicando la fecha en la que se adopté la modificacion.

En el presente caso, se ha presentado por parte de los interesados la

documentacién legalmente requerida.

Dado que la propuesta emitida por el Servicio de Entidades Juridicas, muestra
su conformidad con la documentacién presentada, procede la inscripcion en el registro
General de Asociaciones de Cantabria de la modificacion estatutaria solicitada.

Por todo lo expuesto, RESUELVO:

Acordar la inscripcién en el registro General de Asociaciones de Cantabria de la

. | GOBIERNO ARO JUBILAR %
S de LEBANIEGO afos de autonomia

por los que habra de continuar rigiéndose.

modificacién estatutaria, referente al domicilio social que pasa a ser CALLE GENERAL
DAVILA N° 95 1°, CP: 39006, SANTANDER, CANTABRIA y visar los nuevos Estatutos

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv?codigoVerificacion
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Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el/la Consejero/a de la Consejeria de Presidencia,
Interior, Justicia y Accion Exterior del Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes, sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro que estime procedente.

Notifiquese a: INTERESADO

Santander, a la fecha de la firma
LA SECRETARIA GENERAL DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIAY ACCION EXTERIOR
P.S. LADIRECTORA GENERAL DE INTERIOR
(Decreto 168/2019, de 29 de agosto. B.O.C. 29-agosto-2019. Extraordinario num. 46)
Fdo.: JEZABEL MORAN LAMADRID
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;é' ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Z% Reunidos/as en el Centro Civico Meteorolégico, siendo las 18:00 horas del dia
% 16 de Junio de 2022, se celebra la Asamblea General Extraordinaria de

la Asociacion Lupus de Cantabria, con el siguiente orden del dia.

Modificacion de Estatutos

¢ Modificacion del Articulo 5.
La Sede Social y Fiscal de la Asociacion esta ubicada en el Centro Civico Meteoroldgico
de Santander, que tenia como domicilio postal General Davila, 89.

Correos nos informd que la numeracién actual del edificio del Centro Civico es General

Davila 95. Este cambio obliga a una modificacidn de los Estatutos conforme a los requisitos

que para la adopcion de acuerdos establecen nuestros Estatutos en el Articulo 22.

e Articulo 5 como figura en el anterior Estatuto:
La Asociacion establece su domicilio social en Santander, ¢/ General Davila, 89 1°

39011 Cantabria y el ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus

actividades es el de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
e Articulo 5 nueva redaccion y correccion de errores:
La Asociacion establece su domicilio social y fiscal en ¢/ General Davila,
95 - 1° 39006 Santander Cantabria y desarrolla su actividad en el ambito territorial

de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Asistieron a la Asamblea 21 socios/as que votaron por unanimidad el cambio de

numeracion de la Sede Social y Fiscal, para que figurase en los Estatutos de la

Identificador de documento electrénico (ENI): ES_A06029668_2022_DOC_00ON_000000000000001845503

Asociacion. Se levanta la sesion a las 18:30 del dia anteriormente indicado
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Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv?codigoVerificacion

Firma 1: 30/06/2022 - ANA ISABEL GUTIERREZ GOMEZ
AUXILIAR - S.G. DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA 'Y ACCION EXTERIOR
CSV: A0600NGpb/6Cmpk/WQkLgsAGLQ2jJLYdAU3N8]

Este documento tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015) Pag 1/1



-~ \/.,
% ?( ALDEC
Asociacion
\ Lupus
de Cantabria

A0600NANjaMSiV3FvoJN4zMD4_nTJLYdAU3nS]

ESTATUTOS
SOCIALES

Adaptados ala L.0. 1/2002 de 22 de marzo.

ALDEC

ASOCIACION LUPUS DE
CANTABRIA

Identificador de documento electrénico (ENI): ES_A06029668_2022_DOC_00N_000000000000001845506

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv?codigoVerificacion

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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ESTATUTOS SOCIALES

ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA

CAPITULO |

DENOMINACI()[\I, FINES, DOMICILIO Y
AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacion de ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA,
constituida en mayo de 1997, se modifican los Estatutos, al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de Marzo, y normas complementarias, con capacidad
juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como fines.
Objetivos de la Asociacion:

) Proporcionar a los afectados y familiares informacion y apoyo.

) Divulgar el conocimiento del Lupus y sensibilizar a la opinién publica.

) Reproducién y distribucion de publicaciones disponibles sobre Lupus.

) Reivindicar los derechos de la mujer, que en circunstancias de enfermedad

queda mermada sus posibilidades de autonomia y desarrollo.

e) Conseguir de los organismos competentes la creacion de servicios que
ayuden a resolver la problematica de los afectados.

f) Promover el estudio del Lupus en el terreno de la investigacion experimental,
clinica y del tratamiento.

g) Establecer relaciones con todas las Asociaciones de Lupus y las vinculadas

con nuestra problematica.

a
b
c
d

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes
actividades.

a) Atencién al publico que solicite informacion sobre L.E.S.

b) Campanas de divulgacion de esta enfermedad.

c¢) Jornadas informativas y de sensibilizacion de la sociedad.

d) Reuniones informativas y sociales.

e) Publicaciones de Guias de enfermos, revistas y boletines informativos.
f) Grupos de autoayuda.

g) Servicio de Fisioterapia.

h) Contacto con asociaciones vinculadas a nuestra problematica

i) Relacién con organismos e instituciones de Cantabria y de Espafa.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social y fiscal en ¢/ General
Davila 95- 1° 39006 Santander, Cantabria; y desarrolla su actividad en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CAPITULOIII

ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta
Directiva formada por: una Presidenta, una Vicepresidenta, una Secretaria,
una Tesorera y con un minimo de tres vocales.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
designados por la Asamblea General Extraordinaria, quien también podra
revocarlos, y su mandato tendra una duracion de dos afios.

Articulo 7. Las personas designadas para el desempefio de los cargos
mencionados en el articulo anterior, cesaran por alguna de las siguientes
causas: por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva,
por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas cuando asi
lo acuerde la Asamblea General y por expiracion del mandato.

Articulo 8. En caso de cese de la totalidad de los miembros de la Junta
Directiva, éstos continuaran desempefiando sus cargos, en funciones, hasta el
momento en que se produzca la aceptacién de quienes les sustituyan.

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su
Presidenta y a iniciativa o peticion de un 10% de sus miembros. Quedara
constituida cuando asistan la mitad mas uno de sus miembros, y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de
empate, el voto de la Presidenta sera de calidad.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no
requieran, segun los Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

1.- Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y
administrativa de la Asociacion, acordando realizar los oportunos
contratos, y actos y negocios juridicos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances
y las Cuentas Anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, la imposicion de
sanciones a los socios y proponer a la Asamblea General la expulsién de
los mismos.

e) Nombrar delegados, o apoderados para alguna determinada actividad.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

2.- Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de los fines de la Asociacion, siempre que no requieran,
segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Articulo 11. La Presidenta tendra las siguientes atribuciones:

a).- Representar legalmente a la Asociacion, ante toda clase de organismos
publicos o privados.

b).- Convoca, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General
y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y de otra.

c).- Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

d).- Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje, o que en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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Articulo 12. La Vicepresidenta sustituira a la Presidenta en caso de ausencia,
vacante o enfermedad, y tendra las mismas atribuciones.

Articulo 13. La Secretaria tendra a cargo la direccion de los trabajos
puramente administrativos, expedira certificaciones, llevara los libros de la
asociacion que estén legalmente establecidos y el fichero de asociados, y
custodiara la documentaciéon de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribible en el Registro de Asociaciones, asi como la presentacion de
las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones en los términos que
legalmente correspondan.

Articulo 14. La Tesorera recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la
Asociacién y dara cumplimiento a las o6rdenes de pago que expida la
Presidenta.

Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende.

Articulo 16. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros de Ila Junta Directiva seran cubiertas
provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccion definitiva por la
Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO I
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el érgano de gobierno de la Asociacion y
estara integrada por todos los asociados.

Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General seran Ordinarias y
Extraordinarias. La Ordinaria se celebrara una vez al afo, dentro de los cuatro
meses siguientes al cierre del ejercicio; las Extraordinarias se celebraran
cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, o cuando la
Junta Directiva lo acuerde, o cuando lo propongan por escrito una décima parte
de los asociados, quienes también en el propio escrito podran proponer los
asuntos a tratar en el orden del dia.

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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Articulo 19. Las convocatorias de las Asambleas Generales las realizara el
Presidente por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunién, asi como
el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea, en primera
convocatoria, habra de mediar al menos quince dias, pudiendo hacerse
constar, si procediera, la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en
segunda convocatoria, sin que entre una y otra mediar un plazo inferior a una
hora.

Articulo 20. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran
a ella un tercio de las personas con derecho a voto, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el numero de asociados con derecho a voto.

Los cuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas y existira esta mayoria cuando los votos afirmativos superen a
los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las
abstenciones.

Sera necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad
para:

a) Nombramiento y cese de miembros de la Junta Directiva.

b) Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en
ellas.

c) Disposicion o enajenacién de bienes inmuebles.

d) Modificacion de Estatutos.

e) Disolucion de la Asociacion.

Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas Anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la Asociacion.

d) Fijar las cuentas ordinarias y extraordinarias.

e) Cualquier otra facultad que no sea de la competencia de la Asamblea
General Extraordinaria.

Articulo 22.
Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria.

a) Nombramiento de los miembros que forman la Junta Directiva.
b) Modificacion de los Estatutos.

c) Disolucién de la Asociacion.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

e) Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 23. Podran pertenecer a la Asociacidon aquellas personas con
capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacion.

Articulo 24. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos/as que participen en el Acto de
Constitucion de la Asociacion.

b) Socios de numero, que seran los que ingresen después de la Constitucion
de la Asociacion.

¢) Socios de honor, que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacién y desarrollo de la Asociacion, se hagan
acreedores a tal distincion. La propuesta de nombramiento de los socios de
honor correspondera a la Junta Directiva y sera aprobada por la Asamblea
General.

Articulo 25. Los socio causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por renuncia voluntaria, tras el impago de dos cuotas anuales consecutivas.

c) Por expulsion a causa del incumplimiento de las obligaciones sociales, tras
la tramitacion del oportuno expediente por la Junta Directiva.

Articulo 26. Los socios de numero y fundadores tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de
sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos de la Junta Directiva.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion.

f) Ser oidos con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias

General Davila, 95- 1° 39006 Santander
lupuscantabria@gmail.com
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g) Ser informado acerca de la composicién de las personas que forman el
gobierno y representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del
desarrollo de su actividad.

h) Impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacion que estimen
contrarios a la Ley o a los Estatutos.

Articulo 27. Los socios fundadores y de numero tendran los siguientes
obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de la Asambleas y de
la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas y derramas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 28. Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los
fundadores y de numero a excepcién de las previstas en los apartados b) y d),
del articulo anterior.

Tendran también los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los
apartados c), d) y f) del articulo 26, pudiendo asistir a las asambleas sin
derecho a voto.

Capitulo V

REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTACION

Articulo 29
Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
de la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periédicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

c¢) Cualquier otro recurso licito.
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Articulo 30
La Asociacion en el momento de su constitucién carece de patrimonio.

Articulo 31
El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO VI

DISOLUCION

Articulo 32. La disolucion de la Asociacion se acordara en Asamblea General
Extraordinaria convocada al efecto. La aprobacion del acuerdo de disolucion,
tal como se recoge en el art®. 20, requiere mayoria cualificada de personas
presentes o representadas.

Articulo 33. En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora, la
cual una vez extinguida las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara
para fines relacionados con los propios de la Asociacion, que no desvirtien su
naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y las disposiciones complementarias.
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DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos estan adaptarlos a las previsiones de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de
asociados, de fecha 11 de mayo de 2003.
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D2 Margarita Aguilar de la Hoz, Secretaria de la Asociacion Lupus de
Cantabria

CERTIFICA
Que en la Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia 16 de junio de

2022, se aprobo6 por unanimidad el cambio de la nueva numeracion de la calle
donde esta situada la Sede Social y Fiscal en los Estatutos.

En Santander, a 16 de Junio de 2022

VO BO
La Presidenta La Secretaria
Firmado digital t
AR LOURDES P2 5276 AGUILAR D} s
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G39417019) 17:16:11 +02'00 72122780R  17:16:34+0200
Lourdes Alvarez Cubillas Margarita Aguilar de la Hoz
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GOBIERNO ANO JUBILAR %
de LEBANIEGO afos de autonomia
CANTABRIA 20273-2024

Consejeria de Presidencia, Interior,
Justicia y Accién Exterior
Secretaria General

Queda inscrita, a los solos efectos de publicidad, en el Registro General de Asociaciones
de Cantabria, la presente modificacion de los estatutos, con Csv:
AO0600NANjaMSiV3FvoJN4zMD4/nTJLYdAU3N8j, por los que se rige la Asociacion LUPUS DE
CANTABRIA, con domicilio social en CALLE GENERAL DAVILA N° 95 1°, CP: 39006,
SANTANDER, CANTABRIA inscrita en la seccion PRIMERA, niumero 2332.

Santander, a la fecha de la firma
LA SECRETARIA GENERAL DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIAY ACCION EXTERIOR
P.S. LADIRECTORA GENERAL DE INTERIOR
(Decreto 168/2019, de 29 de agosto. B.O.C. 29-agosto-2019. Extraordinario nim. 46)
Fdo.: JEZABEL MORAN LAMADRID

Firma 1: 30/06/2022 - JEZABEL MORAN LAMADRID
DIRECTORA GENERAL - D.G. DE INTERIOR

CSV: A0600NZkz7ZLNXNAdC1ktZgmtz3DJLYdAU3n8;j

Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015) Pag 1/1



V9 S ALDEC
\%{ T hsocicin
\ W

& -

de Cantabria
25 ANOS

Centro Civico Meteorolégico
Paseo General Davila 95-1° 39006 - Santander

600 006 954

lupuscantabria@gmail.com

Registros

Consejeria de Presidencia y Justifica del Gobierno de Cantabria. Inscrita en el
Registro de Asociaciones de Cantabria, Seccidn Primera, con el nimero 2332.

Instituto Cantabro de Servicios Sociales. En el Registro de Entidades, Servicios y
Centros de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Inscrita en
el sector 4 con numero de inscripcion 39/E249.

Ayuntamiento de Santander. En el Registro Municipal de Asociaciones, con
namero de inscripcion 249.
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pe

QOrganos de Gobierno

Asamblea Anual. Se reldne con caracter ordinario una vez al afio con la
asistencia de los socios/as y la Junta Directiva.

Asamblea Extraordinaria. Se realiza para elegir los cargos de Junta Directiva.

Junta Directiva formada por:
Presidenta

Vicepresidenta

Tesorera

Secretaria

Vocales

Equipo Directivo formado por:
Presidenta

Vicepresidenta

Tesorera

Secretaria

Personal Técnico
La Asociacion cuenta con una trabajadora a tiempo parcial.
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Organigrama de la Asociacion

PRESIDENTA Lourdes Alvarez Cubillas
VICEPRESIDENTA Amalia Garcia Cavada
TESORERA M2 Aranzazu Cardaba Alonso
SECRETARIA Margarita Aguilar de la Hoz
VOCALES:

M @ Pilar Mena Toribio
Sandra Garcia Varela
Dahianna Vanegas Pérez
Adela Gomez Diaz
Inmaculada Martin Rumayor

D.N.I 72.036.036J
D.N.1 20.208.853H
N.I.E Y7.683.246H
D.N.1.13.906.101W
D.N.I. 13.777.772J

D.N.l. 13.752.766P
D.N.I 72.019.252L
D.N.I 13.759.487J
D.N.I 72.122.780R
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Transparencia de la activad publica. Ley de Cantabria 1/ 2018. BOC n° 63 de 23 de marzo
Misién de la Asociacion
Mision

Dar a conocer la enfermedad del Lupus Eritematoso Sistémico, asi como los sindromes
gue pueden acompafar a esta enfermedad autoinmune y crénica, y que pueden generar
dificultades en la salud reproductiva de la mujer y causar discapacidad.

Trabajar por la igualdad de oportunidades de las mujeres afectadas desde muy jovenes
por esta dolencia.

Vision
Fomentar el empoderamiento de las mujeres y la actitud proactiva en relacion a su salud y

a la participacion en todos los &mbitos de la vida publica.

Valores

Gestion participativa, transparente y abierta a todas las personas de la Asociacion.
Eficiencia en la administracion de los recursos econémicos.

Confraternizacion, fomentando que, en las actividades de la asociacion, participen el
nacleo familiar y social de las personas asociadas.

Igualdad, teniéndolo en cuenta como valor imprescindible necesario para la construccion
de una sociedad mas justa.
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Plan estratéqgico

La Asociacion Lupus de Cantabria es una agrupacion que cuenta con personas
asociadas que padecen enfermedades autoinmunes y familiares colaboradores.

Nuestra programacion es anual y se planifica después de analizar la Memoria de
Actividades y realizar una evaluacion exhaustiva de la actuacion de la Asociacion en todos
los ambitos.

o Atencion a los socios/as y al publico en general. Cuantificar y cualificar el tipo
de demanda. Quién la realiza y desde que localidad, etc. A la vez, analizar
cudl puede ser nuestra ayuda y en qué medida ha sido Gtil nuestra respuesta
a las demandas recibidas.

« Campafia de Divulgacion: Objetivo primordial divulgar el conocimiento del Lupus y
del Sindrome Antifosfolipidico: sus consecuencias sanitarias, laborales y sociales,
asi como las secuelas discapacitantes que produce esta enfermedad.

« Participacién de las personas afectadas: cuantificar la asistencia de publico a la
jornada anual, presencial o virtual, y en todas las actividades que organizamos.

o Repercusién en los medios de comunicacion y en las redes sociales.

« Evaluar el interés que han despertado nuestras publicaciones.

o Atender las invitaciones recibidas de Instituciones, Entidades y Centros
Educativos para dar conferencias.

« Relaciones Institucionales.

o Trabajo colaborativo con COCEMFE Cantabria'y con FELUPUS.
« Balance econdmico: Examinar la eficacia de la gestion realizada, si nuestras

previsiones se han acercado a los resultados reales, estudiar la prevision de
ingresos y gastos para plantear un presupuesto anual realista.

Al realizar la evaluacion anual, vamos definiendo las necesidades y demandas de nuestros
socios/as y en qué ambitos debe mejorar la actuacion de la Asociacion y a partir de este
analisis se planifica el Plan de Actividades del afio siguiente y sus respectivos
presupuestos.
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PLAN DE ACTIVIDADES 2023
(Aprobado en Asamblea del 1 de marzo 2023)

Atencion al publico.

e La sede de ALDEC en el Centro Civico Meteoroldgico esta abierta 4 horas
diarias.

e Disponemos de correo electronico, teléfono fijo y moévil para que todas las
personas puedan contactar con nosotras.

e Tenemos pagina web y canal youtube.

Campaiia de divulgacion.

e Campana “Frena el sol, Frena el lupus”. Se mantiene el convenio con el
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cantabria.

e Distribucion de cuento “El mejor paraguas del mundo” por las bibliotecas
de Cantabria.

e 10 de mayo. Dia Mundial de Lupus.
Mesas informativas en los hospitales de nuestra comunidad y en plazas
de Ayuntamientos.
Publicaremos en redes y compartiremos publicaciones con los hashtags
de este afo
Conferencia sobre “Ensayos clinicos”, en el Ateneo de Santander.

o Exposicion’25 mariposas” Solicitar local para su exhibicién.
e XXVI Jornada de lupus en Cantabria. 27 de octubre en Ateneo de

Santander.

Taller

e “Retos tecnoldgicos” Aprendizaje de diferentes utilidades del movil, en el
Centro Meteorolégico y en formato virtual.

Salidas culturales
e |Ir al teatro, ver un ensayo 6pera etc.
e Visita de exposiciones en Las Naves de Gamazo y en el Centro Botin.

Cursos de Formacion
e Presenciales y virtuales organizados por FELUPUS y otras entidades.

Colaboracioén y participacion con las Federaciones a las que pertenecemos.



Actividades de Representacion.

Participacion en el Congreso Nacional de Lupus en Albacete, Octubre de 2023
Asistencia a los eventos que seamos invitadas de las Instituciones y entidades.

Dia de convivencia y comida de hermandad:
27 de marzo 2023. Se visitara el Museo de traje regionales de Cabezo6n de la Sal.
Luego comeremos juntos y por la tarde nos daremos un paseo por el pueblo.
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“Memoria de actividades” 2022

Atencidn al publico y gestién operativa de ALDEC

La atencidn al publico y a las personas asociadas/os se han descrito en el Anexo 4b en la memoria de
actuacion justificativa de mantenimiento.

Asi, como todas las tareas administrativas que debe realizar la asociacidn para estar al dia de todas sus
obligaciones legales.

Se han descrito las tareas que realiza la trabajadora, y quienes conforman la Junta Directiva que toma las

decisiones de las actividades a desarrollar.
Campana de divulgaciéon del Lupus

Este ano, ha sido rico en eventos divulgadores sobre el lupus. La celebracion del 25 aniversario de la
fundacion de la asociacion nos ha implicado en la distribucion de actividades y celebraciones a lo largo de los
dos semestres del afio y que ahora citamos:

Actividades del primer semestre.

e Galardon Regional en el Dia de la Mujer, por los 25 afios de trayectoria.
e Exposicién “25 mariposa”
e Dia Mundial de Lupus

e Conferencia “Nefritis lupica”

Actividades del segundo trimestre.

e XXV Jornada de Lupus de Cantabria

Muchas de estas actividades han sido posibles gracias a la colaboracidn de distintas instituciones del Gobierno
de Cantabria, del Ayuntamiento de Santander, la FUNDACION ONCE, la beca GSK que otorga FELUPUS, el

laboratorio Otsuka y por supuesto con la ayuda de la subvencién de mantenimiento del ICASS.

Actividades del 12 Trimestre

Galardon Regional en el Dia de la Mujer, por los 25 afios de trayectoria.



En primer lugar, el 7 de marzo recibimos un Homenaje por los 25 afios de historia de la Asociacién. Fue
organizado por la Direccién General de Igualdad y Mujer, dependiente de la Consejeria de Vicepresidencia del
Gobierno de Cantabria.

En dicho acto se nos rindié homenaje junto a la Asociacién AMASOL, por los 25 afios de trayectoria de ambas
entidades, y tras la entrega de una obra de arte realizada por una artista local, se pudo disfrutar de la
creatividad femenina con espectdculos de musica y danza, sin olvidar los horrores de las familias desplazadas
por la guerra.

Foto: https://palaciofestivales.com/el-gobierno-de-cantabria-destaca-la-sensibilidad-de-la-mujer-para-

hacer-un-mundo-mejor-y-dedican-un-recuerdo-al-sufrimiento-en-ucrania/

La Directora General de Igualdad y Mujer con las presidentas de las dos asociaciones.

Exposicién “25 Mariposas”
Esta muestra tuvo lugar en la sala de exposiciones del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, desde el
3 de mayo hasta el 3 de junio con horario de 08:00 a 20:00.
Breve descripcidn de su contenido.
El titulo hace alusién a nuestros 25 afios como asociacién y a 25 testimonios de socios que han querido dar
testimonio de su vida, de su historia con Lupus. Cada historia, precedida de laimagen de una mariposa de gran
belleza, relata la cotidianidad de las personas afectadas, su profesion, su grado de discapacidad, sin olvidar su
historia social y emocional, sus miedos, anhelos y sus modelos de superacidn. En algunos casos, compartian a
través de cddigos QR, esa cancidn, rezo o poema, convertido en asidero de los dias mas dificiles.
Los 25 testimonios estaban colocados en 13 prismas, de cartdn reutilizado, pintados de color violeta que
simulaban un bosque, por el que los visitantes podian deambular y observar cada cara y matiz de esta
poliédrica enfermedad.
A la entrada, una escultura de un lobo, de 1,40 de alto y de ancho, observaba un grupo de mariposas blancas

que, libres de miedo, revoloteaban frente a él.


https://palaciofestivales.com/el-gobierno-de-cantabria-destaca-la-sensibilidad-de-la-mujer-para-hacer-un-mundo-mejor-y-dedican-un-recuerdo-al-sufrimiento-en-ucrania/
https://palaciofestivales.com/el-gobierno-de-cantabria-destaca-la-sensibilidad-de-la-mujer-para-hacer-un-mundo-mejor-y-dedican-un-recuerdo-al-sufrimiento-en-ucrania/

En dos paredes laterales se colgaron 13 carteles tamafio A2 con informacion sobre la enfermedad:

datos histéricos sobre el conocimiento de esta enfermedad en el mundo, , su evolucidn en los ultimos afios.
Habia dos mesas, en una de ellas se ofrecian lazos violetas y se invita a escribir opiniones en un cuaderno de
visitas. En la otra se ofrecia material informativo, tripticos, folleto, guias para pacientes, revistas y libros
escritos por profesionales especialistas.

Se regalaban. a las personas afectadas, crema de proteccién solar que nos habian donado el Laboratorio LABS
de Cantabria.

Alainauguracion, el dia 5 de mayo, asistieron: el Director Gerente del Hospital, la Directora de Enfermeria del
Hospital, la Decana de la Facultad de Enfermeria de la UC, la Directora General de Igualdad y Mujer, la
Concejala de Juventud, Educacién y Salud, la Vocal de COF Cantabria, la Directora personas de COCEMFE

Cantabria, etc

a. Cartel y postal invitacion.

i m e 20 Aniversario de ALDEC pLoe
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b. Video promocional

https://www.youtube.com/watch?v=IN7ri9kixN4

c. Anuncio en el Diario Montafiés
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https://www.youtube.com/watch?v=lN7ri9kixN4

d. Publicaciones en Facebook

@ "

g/:? E‘f’?‘is_c‘f"tab"a -?):? LupusCantabria
2demayo - @ s* 10de mayo - @

Exposicién “25 Mariposas”.

Ven a conocernos, estaremos en |3 Sala de Exposiciones del Hospital U. M. de Valdecilla.

del 5 al 30 de Mayo de 8:00 a 20:00 horas. Entrada libre.

#DiaMundialDelLupus #NoSeVeSeSufre #Lupus #LupusCantabria @Puedes verla del 5 al 30 de Mayo en el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,

W Exposicién 25 Mariposas.
Celebramos los 25 afios de vida de ALDEC, la Asociacion de Lupus de Cantabria.

Felupus N... Ver mas

Haz dlic para ampliar Configuracién

Il 005/049

¢ LupusCantabria

y a las 12:00 se inaugura la exposicion “25 Mariposas”, en la Sala de Exposiciones del Hospital

U. M. de Valdecilla

10 de Mayo Dia Mundial del Lupus
& P

e. Publicaciones en Twitter

&\:/? Lupus ca,“."h'i,‘ 1 #QiaftiundialDelLupv,, @LupusCantab... - 10 may. +«« :/? Lupus Cantabria | #DiaMundialDeiL.
WEExposicion 25 Mariposas S Nue
Celebramos los 25 afios de vida de ALDEC, la Asociacion de Lupus de &
Cantabria.
@ Puedes verla del 5 al 30 de Mayo en el @HUnivValde
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DIA MUNDIAL DE LUPUS

Como todos los afios, el 10 de Mayo, celebramos el dia Mundial de Lupus, junto con la Federacion Espafiola
de Lupus. compartiendo publicaciones en redes: mensajes, noticias con toda la comunidad vinculada al
Lupus: profesionales sanitarios, personas afectadas y es un dia de mucha comunicacién con todas las
asociaciones a nivel internacional. Se envio informacion a todos los afectados, centros de salud, farmacias,

hospitales. Se publicitd y se emitio el video en los autobuses municipales.



Este afio hemos podido volver a realizar actividades presenciales y colocamos mesas informativas en los
Hospitales Marqués de Valdecilla, Sierrallana y Laredo, y en la plaza el Ayuntamiento de Santander. Hemos
podido disfrutar de poder tener estos encuentros presenciales, a los cuales se acercan personas afectadas e

interesadas en las actividades que realizamos.

Hoy 10 de Mayo es el Dia Mundial del Lupus. En la foto voluntarias en el Hospital

< Tweet

§ /? Lupus Cantabria | #DiaMundialDelLupus
LupusCantabria

Hoy 10 de Mayo es el Dia Mundial del Lupus. En la foto
voluntarias con una mesa informativa en la Plaza del
Ayuntamiento de Santander.

#DiaMundialDelLupus #NoSeVeSeSufre

# fa #LupusCantabria

ASOCIACION — LUPUS
DE

En redes hemos publicado informativos de nuestra enfermedad y compartimos con FELUPUS
la campanfa de concienciacién sociosanitaria 'No dejes que el lupus gane', cuyo fin es dar visibilidad a esta
patologia. Para ello se utilizaron poemas ilustrados, realizados por la poetisa Andrea Valbuena y la ilustradora

Sara Herranz.

< LupusC ia | #Di Dell
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o3 Vs Lupus Cantabria | #DfaMundialDelLupus @LupusCantabria - 2 may.
“, ? Exposicion 25 Mariposas".

Ven a conocernos, estaremos en la Sala de Exposiciones del Hospital U. M.

de Valdecilla.

del 5al 30 de Mayo de 8:00 a 20:! 00 horas. Entrada libre. ¥ P =
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El 10 de mayo se publico en redes los videos de personas que recitaron los poemas inspirados en los

que puede causar d
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sentimientos y vivencias de las personas que padecen Lupus.
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Lupus Cantabria | #DiaMundialDel... GLupusCant... - 10 may. 2022 =+
S’ Hoy 10 de Mayo es el Dia Munda de Lupus.




Entrevistas en Radios
Radio ASTILLERO el 6 de mayo
ONDA CERO el lunes 9 de mayo
Radio LAREDO el 10 de mayo

CONFERENCIA “NEFRITIS LUPICA”. Dia 3 de junio de 2022.

Se celebré en el aula Tellez Plasencia y comenzé a las 18:30 horas.

La presidenta de ALDEC dio la bienvenida y el agradecimiento a todas las personas e instituciones que
hicieron posible presentar estas conferencias.

Fue inaugurada por el Gerente del Hospital, el Dr. Rafael Tejido.

Dirigid unas palabras a todo el publico y alabd el trabajo que realiza el Servicio de Reumatologia, referente

en todo el pais.

Ponentes:
Dr. Ricardo Blanco Alonso, jefe del Servicio de Reumatologia del hospital
Dra. Vanesa Calvo del Rio, reumatdéloga del Hospital.

Contenido de las ponencias:

Los profesionales explicaron las diferentes clases de nefritis IUpica:
e Clase I: Nefritis mesangial minima.
e Clase Il: Nefritis mesangial proliferativa.
e Clase lll: Nefritis proliferativa focal (A, A/C, C)
e Clase IV: Nefritis proliferativa difusa (A, A/C, C)
e CaseV: Nefritis membranosa.
e  Clase VI: Nefritis esclerosante avanzada.

Y las pruebas necesarias para un diagndstico certero, porque los tratamientos son muy diferentes segun la
gravedad de cada clase, si bien hay personas que pueden estar afectadas en dos tipos de nefritis a la vez.

En el Lupus, la nefritis es el sintoma mads peligroso y requiere de tratamientos agresivos para frenar las
secuelas que pueden generar en el sistema renal.

Es imprescindible un diagnéstico precoz, para que el dafio acumulado no lleve a la persona a didlisis.

La gran dificultad es que los sintomas, de esta importante afectacidn, son silenciosos y atacan a los rifiones a
la vez.

El dafio renal es la causa fundamental por las que algunas mujeres no deben quedar embarazadas.

Por esta razdn, nos hacen controles periddicos para detectar cualquier anomalia que alerte a los

profesionales.



También abordaron las nuevas dianas terapéuticas en el Lupus Eritematoso Sistémico.

Las conferencias de los dos ponentes fueron muy interesantes e impartidas en un lenguaje comprensible

para el publico.

Asistieron 65 personas, también contamos con la presencia de Silvia y Gaizka, presidenta y coordinador de

FELUPUS, respectivamente.

Hubo mucha participacion del publico, los ponentes tuvieron que responder a mas de 20 preguntas

Publicitacion del evento

RS BOLOS |
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XXV Jornada de Lupus en Cantabria

Objetivos

Visibilizar la enfermedad, asi como ayudar y apoyar a las personas que ya la padecen.
Fomentar el conocimiento sobre las dificultades diagnésticas de todas las enfermedades
autoinmunes.

Comprender las causas que posibilitan que una persona afectada de Lupus también padezca
otra enfermedad autoinmune o sindromes asociados.

Dar a conocer los nuevos tratamientos para tratar el Lupus. Ventajas e inconvenientes.

Promover la adherencia a los tratamientos.

Actividades

Publicidad y mailing

Disefio y edicién de cartel publicitario en diferentes formatos para publicarlo en las redes sociales
e imprimirlo.

Edicion de 2.000 postales para enviar por correo ordinario a socios/as, afectados/as y sus
familiares.

Distribucion a todas las farmacias de nuestra Comunidad Autonoma. Contamos con la ayuda del
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cantabria.

A los centros de salud, ambulatorios y hospitales, a través del Servicio Cantabro de Salud.

A reumatologos/as, dermatdlogos/as, hematélogos/as e internistas de los Hospitales de
Cantabria.

A autoridades, instituciones y asociaciones de enfermos/as de nuestra region.

A medios de comunicacion de nuestra Comunidad.

A Asociaciones de Lupus de Espaia.

La informacion también fue enviada a revistas médicas e Instituciones Sanitarias.

Se insertd en nuestra pagina web, en redes, en la web de la Federacion Espafola de Lupus, de

COCEMFE-Cantabria y en la del Ayuntamiento de Santander.

Publicitacion

e Cartel, postal invitacién y calendario.

e Enlace de video promocional https://www.youtube.com/watch?v=MintING|VIs



https://www.youtube.com/watch?v=MintINGjVIs

LUP U S

XXV Jornada

21 de octubre de 2022
Horario 18 horas

Ateneo de Santander
C/ Gémez Orena, 5

Ponencias:

Lupus: Estrategias actuales de diagnéstico
Dr. Jaime Calvo Alen

Tratamientos innovadores en el LES

Dr. Ricard Cervera Segura

Declarado de INTERES SANITARIO
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El video se emitid en los autobuses municipales de la ciudad de Santander.

En el grupo de difusion de ALDEC y FELUPUS. En redes sociales.

En nuestro canal Youtube consiguiendo 126 visualizaciones.
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La imagen del cartel se divulgé en Facebook, Twitter y en nuestra web.

Prensa escrita: El Diario Montafiés publico el cartel publicitario el jueves 20 de octubre

Repercusiones de la XXV Jornada de Lupus en Cantabria

Sociedad espaiola de reumatologia
https://www.ser.es/evento/xxv-jornada-de-lupus/

Ayuntamiento de Santander. Video promocional
https://www.youtube.com/watch?v=bFiN8qRi2gE

https://www.santander.es/ciudad
Fundacion Santander Creativa
https://www.santandercreativa.com/eventos/xxv-jornada-del-lupus

Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria
https://www.enfermeriacantabria.com/enfermeriacantabria/web/noticias/141/14779?ntotal=3092&pag=3
&t=1

Escuela Cantabra de Salud 21 de Octubre Evento - XXV
Jornada de Lupus en Cantabria. Organiza Asociacién Lupus de Cantabria

FELUPUS https://www.felupus.org/xxv-jornada-

lupus-cantabria-21-de-octubre-a-las-1800/

CANTABRIA DIARIO. David Laguillo. Director de Cantabria Diario

https://www.cantabriadiario.com/organizada-la-xxv-jornada-de-lupus/ http://estorrelavega.com/

Ml plan hoy https://miplanhoy.com/eventos/plan/xxv-

jornada-lupus-2022/

Pagina Web de la Asociacion Lupus de Cantabria http://www.lupuscantabria.com/portfolio/xxv-

jornada-de-lupus

Facebook de la Asociacién Lupus de Cantabria https://es-

la.facebook.com/lupuscantabria/

XXV JORNADA DE LUPUS EN TELECANTABRIA https://www.youtube.com/watch?v=VBLx8IxicnQ

Ateneo Santander

https://atesant.es/xxv-jornadas-lupus-ateneo-de-santander/



https://www.ser.es/evento/xxv-jornada-de-lupus/
https://www.youtube.com/watch?v=bFiN8qRi2gE
https://www.santandercreativa.com/eventos/xxv-jornada-del-lupus
https://www.enfermeriacantabria.com/enfermeriacantabria/web/noticias/141/14779?ntotal=3092&pag=3&t=1
https://www.enfermeriacantabria.com/enfermeriacantabria/web/noticias/141/14779?ntotal=3092&pag=3&t=1
https://www.felupus.org/xxv-jornada-lupus-cantabria-21-de-octubre-a-las-1800/
https://www.felupus.org/xxv-jornada-lupus-cantabria-21-de-octubre-a-las-1800/
https://www.cantabriadiario.com/organizada-la-xxv-jornada-de-lupus/
http://estorrelavega.com/
https://miplanhoy.com/eventos/plan/xxv-jornada-lupus-2022/
https://miplanhoy.com/eventos/plan/xxv-jornada-lupus-2022/
http://www.lupuscantabria.com/portfolio/xxv-jornada-de-lupus
http://www.lupuscantabria.com/portfolio/xxv-jornada-de-lupus
https://es-la.facebook.com/lupuscantabria/
https://es-la.facebook.com/lupuscantabria/
https://www.youtube.com/watch?v=VBLx8lxicnQ
https://atesant.es/xxv-jornadas-lupus-ateneo-de-santander/

Publicaciones en redes sociales: Algunos ejemplos

« Lupus Cantabria | #DiaMundialDelLupus

1.396 Tweets
k/? LUPUS Lantaoria | FUIaMunaiaiveiLy... Wiupusuaiian.., - 2o sepl. Z Lupus Cantabria | #DiaMundialDelLupus Siguiendo
& XXV Jornada de Lupus, dia 21 Octubre en el ATENEO DE SANTANDER, a las 1.397 Tweets
18:00 h. Entrada libre. rapsicia o T - vunativy s T
Lupus: Estrategias actuales de diagnostico.
Tratamientos innovadores en el LES.
o i o) ! Q1 B

<

§

LU P US

XXV Jornada
21 de octubre de 2022

Horario 18 horas

Ateneo de Santander
¢/ Goémez Orefia,5 1

Agradecemos el apoyo de las Instituciones en la XXV Jornada de Lupus. En
la Mesa Inaugural estuvieron Santiago Garcia y Noemi Méndez, con nuestra
presidenta, Lourdes Alvarez

i? Lupus Cantabria | #DiaMundialDel... @LupusCant... - 25 oct. 2022

ALDEC
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1 cantabria lab

Lupus Cantabria | #DiaMundialDelLupus @LupusCantabria - 19 oct.  «**
XXV JORNADA DE LUPUS, 21 Octubre, a las 18:00.

youtu.be/MintING;jVls a través de @YouTube

@Felupus @COCantabria @SEReumatologia @GSK_ES @OtsukaES
@CantabriaLabsES @dmontanes @AteneoSantander @Fundacion_ONCE

@salud_ayto_sant @ayto_santander @cantabriaes #Lupus #lupuscantabria.

youtube.com

XXV JORNADA DE LUPUS C L

Video de presentacion de la XXV Jornada de Lupus
en Cantabria que tendra lugar el viernes 21 de ...

Lupus Cantabria | #DiaMundialDelLup... @LupusCantabr... - 25 oct.  «**
XXV JORNADA DE LUPUS EN TELECANTABRIA youtu.be/VBLx8IxicnQ a
través de @YouTube

@Felupus @SEReumatologia @cantabriaes @salud_ayto_sant

@ayto_santander @Fundacion_ONCE @OtsukaES @GSK _ES
@CantabriaLabsES @AteneoSantander @dmontanes

J‘ | ‘ '%Ui youtube.com

XXV JORNADA DE LUPUS EN TELECANTABRIA

e




Reconocimientos

Reconocida de Interés Sanitario por la Consejeria de Sanidad del Gobierno de Cantabria.

Declarada de Interés Social por la Sociedad Espafiola de Reumatologia (SER).

Sociedad Espaiola s

Reumatologia
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XXV Jornada de Lupus en Cantabria

21 de octubre de 2022
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El evento

Se celebré en el Ateneo de Santander, situado en el centro de la ciudad, dando comienzo a las 18 horas. El
auditorio es amplio, cémodo y accesible.

La primera conferencia se realizé por streaming, dado que el ponente no pudo asistir personalmente.

La segunda conferencia fue presencial.

Contamos con la presencia del Rector de la Universidad de Santander el Dr. Angel Pazos Carro. También
estuvieron presente periodistas de la TV territorial de Cantabria.

Asistieron 93 personas.

Después del evento fuimos a cenar con el ponente las personas asociadas que lo desearon.

Mesa inaugural

D2 Lourdes Alvarez Cubillas. Presidenta de ALDEC

D. Santiago Blanco Garcia, Director de Transformacidn Digital y Atencidn al usuario, en
representacion del Consejero de Sanidad del Gobierno de Cantabria

D2 Noemi Méndez Fernandez, Concejala de Juventud, Educacién y Salud en representacién de la

Alcaldesa de Santander



Ponentes y ponencias

“Lupus: Estrategias actuales de diagndstico”

Dr. Jaime Calvo Alen
Jefe de Servicio en OSI Araba del Hospital Universitario Araba.

Enlace video de la conferencia https://www.youtube.com/watch?v=i7Nc egZuX8&t=2783s

“Tratamientos innovadores en el LES”

Dr. Ricard Cervera Segura
Jefe del Servicio de Enfermedades Autoinmunes del Hospital Clinic de Barcelona

Enlace video de la conferencia https://www.youtube.com/watch?v=gLG 5r8gE5w

Impacto social.

La Asociacién le da mucha importancia a la celebracién de la Jornada anual, nos invita a realizar un gran
esfuerzo de difusidon para poder llegar a toda la sociedad interesada en conocer las caracteristicas de la
enfermedad, sus tratamientos y también las dificultades que viven las personas que la padecen. Ademas de la
divulgacidn, se genera el encuentro entre afectados/as, familiares y profesionales.

Para ALDEC ha sido una experiencia muy importante volver a comprobar nuestra capacidad de convocatoria
en una actividad presencial.

El resumen de la Jornada fue emitido por Televisidon Espafiola, en el Informativo Territorial, al lunes 24 de
octubre ha llegado a un publico mas amplio.

Enlace de la noticia en TV https://www.youtube.com/watch?v=VBLx8IxicnQ

Este afio se ha celebrado el evento en el Ateneo Santander, esta entidad nos cedié su auditorio con la Unica
condicién de que abonaramos dos cuotas anuales para tener derecho a la cesién del Salén de Actos del

Ateneo.

Hemos realizado la XXV Jornada de Lupus de Cantabria con apoyo institucional y alta asistencia de

afectados/as desde distintos municipios de la region.

Seguiremos trabajando para que la sociedad y las instituciones conozcan nuestra enfermedad, y sus

consecuencias en la salud reproductiva, sanitarias, sociales, laborales.

Dar a conocer las dificultades para que se reconozcan la discapacidad de las personas que sufren

cotidianamente esta enfermedad sistémica y crénica desde su juventud.


https://www.youtube.com/watch?v=i7Nc_egZuX8&t=2783s
https://www.youtube.com/watch?v=qLG_5r8gE5w
https://www.youtube.com/watch?v=VBLx8lxicnQ

Creemos firmemente que la informacidn veraz y cientifica fomenta la adherencia a los tratamientos que

tanto pueden ayudan a los/las pacientes.

TALLER: "Fortalecimiento del suelo pélvico"

Comenzé el 6 de octubre al 15 de diciembre de 2022., los jueves de 18:30 a 20:00 horas. Se realizé en un aula

del Centro Civico Maria Cristina, en el Paseo General Davila 124.

Asistieron 16 mujeres. En las sesiones hubo un ambiente muy agradable que propiciaba que las mujeres

preguntaran con libertad sobre lo que desconocian o explicaran sus dificultades y miedos.

La edad de las mujeres que han asistido es de los 45 a 70 afios y la mayoria no habia practicado nunca ejercicios

de fortalecimiento del suelo pélvico.

La asistencia ha sido irregular, por una parte, el grupo lo conforman personas que tienen lupus, una
enfermedad crdnica, por lo que a veces hay recaidas de la enfermedad que no te permiten hacer ejercicio

fisico. Por otro lado, hay un grupo de abuelas que a veces tienen compromisos de cuidados con sus nietos
Se han grabado y editado 11 videos que han sido subidos a nuestro canal Youtube:

1.- El enraizamiento. https://youtu.be/ZnXr 8n40Wk

2.- Ejercicios con silla 1. https://youtu.be/eHwpsGfh4j0

3.- Carga de Pesos. https://youtu.be/8nXjyQa2mbE

4.- Ejercicios sobre suelo 1. https://youtu.be/ajQZlhjnv 4

5.- Ejercicios sobre suelo 2. https://youtu.be/SK6XxHrXcEw

6.- Ejercicios sobre suelo 3. https://youtu.be/OR2uH98VH78

7.- Ejercicios con silla 2. https://youtu.be/JIN0o891DVIoA

8.- Ejercicio Hipopresivo. https://youtu.be/zwbow7SnL7Y

9.- Empujes sobre el suelo. https://youtu.be/9cVXmAGqc9s

10.- Empujes sobre pared. https://youtu.be/D4r6t3 UPdO

11. Ejercicios sobre tronco propioceptivo. https://youtu.be/TyZD5 5ndUo

La visualizacidn de los videos aumenta el nimero de beneficiarios y ayuda a la realizacién de ejercicios en

casa de las personas asistentes.

Para el desarrollo del proyecto, hubo mucha dedicacion de recursos humanos y para crear un grupo de

asistentes, se realizd un gran trabajo de motivacién para que los socios/as participasen.


https://youtu.be/ZnXr_8n4OWk
https://youtu.be/eHwpsGfh4j0
https://youtu.be/8nXjyQa2mbE
https://youtu.be/ajQZIhjnv_4
https://youtu.be/SK6XxHrXcEw
https://youtu.be/0R2uH98VH78
https://youtu.be/JNo891DVloA
https://youtu.be/zwbow7SnL7Y
https://youtu.be/9cVXmAGqc9s
https://youtu.be/D4r6t3_UPd0
https://youtu.be/TyZD5_5ndUo

Se realizé un seguimiento individualizado para que las personas contesten la encuesta.
La grabacion de los videos estuvo realizado Ana, nuestra trabajadora y dos socio/as voluntarias/os.
CELEBRACION DE LOS 25 ANOS DE ALDEC

El dia 9 de Octubre, para celebrar los 25 afios de trayectoria de la asociacion, reunimos a los socios/as en el
Restaurante Dos Pozos y Jimena, con una comida de hermandad y un bonito homenaje a las Presidentas y
Equipos directivos de todos esos afios, por la gran labor realizada. Hubo gran asistencia de socios/as y

familiares. Fue un dia esplendido de convivencia.

CURSOS DE FORMACION

Cursos organizados por la Federacién Espafiola de Lupus en Madrid, los dias 30 de Septiembre y 1 de

Octubre de 2022. Asistieron la tesorera y la trabajadora de la asociacion.

e TALLER INCAPACIDAD Y DISCAPACIDAD (D. Alvaro Lavandeira Hermoso, abogado y presidente del
Instituto para la Investigacion y Formacion en Salud)

e TALLER OBLIGACIONES REGISTRALES, ECONOMICAS y FISCALES DE UNA ASOCIACION (D. José Javier
Romero Gonzalez, Socio Consultor de ENCLAVE SOCIAL)

e TALLER MOTIVACION Y CREATIVIDAD ANTE EL MOVIMIENTO ASOCIATIVO (D. Diego Villalén Garcia,
Cofundador y Vocal de Participacion e Iniciativas Sociales e Internacional de la Fundacion + Que ldeas)

e TALLER GESTION DE PROYECTOS SOCIALES (D. José Javier Romero Gonzalez, Socio Consultor de ENCLAVE
SOCIAL)

e TALLER COMUNICACION SOCIAL y CAPTACION DE RECURSOS (D. José Javier Romero Gonzélez, Socio
Consultor de ENCLAVE SOCIAL)

Curso Programa de Capacitacion en redes el 9, 11, 17 y 31 al 11 de Marzo, realizado por Ana Basanta.
Curso de Word organizado por FELUPUS, los dias 4, 11, 18 y 25 de Octubre, realizado por Ana Basanta.
Curso Planes de lgualdad, organizado por COCEMFE Nacional, los dias 6, 10, 13, 17, 20, 24 y 27 de Octubre

y los dias 3, 7 y 10 de Noviembre, realizado por Ana Basanta.

COLABORACION Y FORMACION CON LAS FEDERACIONES A LAS QUE PERTENECEMOS

COCEMFE Cantabria, la trabajadora es representante legal de ALDEC en los Consejos Regionales que

organizan, para poder sustituir a la presidenta, en las ocasiones que fueran necesarias. Asiste, junto a la

Presidenta, a la Asamblea General de la entidad.



FELUPUS, Federacién Espafiola de Lupus. Coordinacién de actividades divulgativas. Trabajo conjunto en redes
sociales. Participacion en Cursos de Formacidn organizado por la Federacion y asistencia a la Asamblea Gral.
Ordinaria celebrada el dia 18 de Marzo y Asamblea Gral. Extraordinaria el dia 23 de Junio.

Asistencia al XX Congreso Nacional de FELUPUS, los dias 14 y 15 de Mayo, en Madrid, acudiendo nuestra

presidenta y dos personas de la Junta Directiva.
Salidas organizadas por ALDEC con los socios/as

Teatro en la Filmoteca Cantabria los dias 8, 15y 22 de Febrero.

Visita exposicion de Naves de Gamazo y Gala Premios Solidarios de la ONCE 2021 el dia 24 de Febrero.

El dia 7 de febrero, la Direccién General de lgualdad y Mujer nos organizé el homenaje por 25 afios de
trayectoria en el Palacio de Festivales de Cantabria

Ensayo de la Opera La Boheme en las Naves de Gamazo el dia 10 de Febrero.

Celebracion de nuestra Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria el dia 27 de Abril.

Concentracién en la Plaza de Pombo para visibilizar la Discapacidad Orgdanica, con CECEMFE Cantabria, el
dia 3 de Mayo.

Colocamos una mesa informativa el dia 4 de junio en la Virgen del Mar.

Exposicidn de los Mundos de Van Gogh en el Palacio de Exposiciones de Santander, el dia 13 de Junio.
Salida al Centro Botin para ver sus exposiciones el dia 21 de Junio.

Salida al Centro Botin, para conocer la exposicion Damian Ortega, el dia 30 de Noviembre

Gala en Palacio de Festivales, organizado por la Gerencia del Hospital U. Marqués de Valdecilla, el dia 20
de Diciembre.

Tardes de café a lo largo del afio para compartir momentos de convivencia.

Santander, a 10 de Enero de 2023

2 Labaen

| s e m————

Lourdes Alvarez Cubillas. Presidenta de ALDEC
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ALDEC
Asociacién
Lupus

de Cantabria

25 ANOS

Centro Civico Meteorolégico
Paseo General Davila 95-1° 39006 -Santander
600 006 954  lupuscantabria@gmail.com

Balance econdmico: Ingresos y gastos 2022

l.-Ingresos

Ingresos propios:

9.720,44 | Cuotas de socios 5.815,00
Donativos 375,44
Colaboracién por estudios 50,00
Venta de Loteria 3.480,00
Ayuntamiento Santander:
1.404,00 | Concejalia de Barrios 300,00
Concejalia de Igualdad 540,00
Concejalia Familia Plan Choque 564,00
Gobierno de Cantabria:
8.780,00 | ICASS 4.000,00
D.G. Mujer 2.280,00
Consejeria Sanidad 2.500,00
Otros:
3.536,00 | Fundacién ONCE 990,00
FELUPUS Beca GSK 1.046,00
Laboratorio OBSUKA 1.500,00
TOTAL INGRESOS 23.440,44
Il.-Gastos
Personal N6mina y TGSS 10.687,08
10.687,08
Mantenimiento y Gestion operativa, seguros, tasas
atencién a socios informéatica, comunicacion etc. 2.382,09
2.382,09
Actividades Exposicién y DML
8.747,70 | Celebracidén 25 afios
XXV Jornada de Lupus
Taller suelo pélvico
Congreso y formacion en Madrid 8.747,70
TOTAL GASTOS 21.816,87

Balance: Ingresos: 23.440,44 Gastos: 21.816,87 Diferencia: + 1.623,57

Aprobadas en Asamblea General Ordinaria el dia 1 de marzo de 2023

Santander, 1 de Marzo de 2023

| La’ Tesorera Ve 89 La Presidenta

Aranzazu Cardaba Alonso .;“- s ,? L‘jwd(s AmCu villa
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Centro Civico Meteorolégico
Paseo General Davila 95-1° 39006 - Santander
600 006 954  lupuscantabria@gmail.com

Presupuesto 2023
l. Ingresos
Ingresos propios 9.500,00
Gobierno de Cantabria 10.000,00
Ayto. de Santander 1.800,00
Otros 3.700,00
TOTAL INGRESOS 25.000,00
Il Gastos
Personal 11.500,00
Mantenimiento 3.500,00
Actividades 10.000,00
TOTAL GASTOS 25.000,00

Aprobado en Asamblea General Ordinaria el dia 1 de marzo de 2023

Santander, 1 de Marzo de 2023

La Tesorera Ve B° La Presidenta

dils o L (Wi

Aranzazu Cardaba Alonso g s@ ) uﬂdes AJ@LPJ.IUDI“EI
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MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2022

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

SECRETARIA GENERAL TECNICA

ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA (ALDEC)

Régimen Juridico®

Ley Organica de Asociaciones 1/2002 del 22 de marzo

Registro de Asociaciones®

N° y fecha en el Registro de Entidades del Gobierno de Cantabria:

n°® 249 de fecha 11 de junio de 1.997

n°® 2332 de fecha 9 de mayo de 1.997
N° y fecha en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales: n® 39/E249 de fecha 29 de octubre de 1.997
N° y fecha en el Registro del Ayuntamiento de Santander:

Numero de Inscripcién en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripci()n4 CIF
n° 2332 9 de mayo de 1.997 G39417019
n° 39/E249 29 de octubre de 1.997 G39417019
n° 249 11 de junio de 1.997 G39417019
B. Domicilio de la entidad
Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Calle General Davila 95- 1° 39006
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
600 006 954
Santander Cantabria
942 23 85 01
Direccion de Correo Electrénico Fax:
lupuscantabria@gmail.com




2. FINES ESTATUTARIOS®

Dar y ofrecer informacion y apoyo a las personas afectadas y sus familiares, divulgando el conocimiento del lupus y
sensibilizando a la opinién publica.

Colaborar y participar en estudios de investigacion clinica y tratamiento sobre el Lupus.

Establecer relaciones con todas las asociaciones de Lupus y participar en federaciones vinculadas con la salud y la
discapacidad. Promover el reconocimiento de las secuelas discapacitantes del lupus.

Contribuir a la igualdad de hombres y mujeres.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®

135 144

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOSS

A. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®

Atencion al publico: Informacién, apoyo y acompafiamiento. Funcionamiento de ALDEC.

Representacion y formacion Junta Directiva.

Servicios comprendidos en la actividad™

Disponemos de una trabajadora 4 horas diarias. Proporciona informacién de la enfermedad, de los derechos sanitarios,
consejos para la tramitacion de solicitudes administrativas. Cuando las personas necesitan servicios profesionales son
derivadas a otras instituciones o entidades que les puedan proporcionar ayuda. Aporta
los recursos necesarios para la gestion operativa.

Representacion en la Federacion Espafola de Lupus, participando en el Congreso Nacional. Asambleas y cursos de

Formacion.

Breve descripcion de la actividad”

Organiza la agenda: Para recibir a personas recién diagnosticados, con autoridades institucionales y de otras entidades.
Mantiene la comunicacién con los socios/as través del teléfono, del Grupo de difusién, de las redes sociales, pagina web y
Canal Youtube de Lupus Cantabria. Proporciona informacion sanitaria, de organizacion de talleres virtuales, de actividades en
la red. Realiza la gestién administrativa de ALDEC, de documentacioén, de los gastos realizados por la Asociacion y
comunicacion que requiere ALDEC para su funcionamiento. Participar en actividades y en la toma de decisiones de la

Federacion Espafiola de Lupus.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0




Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b.  Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos 248.00
a. Compras de bienes destinados a la actividad
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades 248.00
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 5.343,54
Otros gastos de la actividad 2.943,80
a. Arrendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 330,00
d. Transportes 32,66
e. Primas de seguros 218,87
f.  Servicios bancarios 27,29
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 333,98
h.  Suministros 674,99
i.  Tributos 1.163,76
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado 162.25
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Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisiciéon de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.945,59
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 5.815,00
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)"
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil"®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administraciéon Publica'® 4.300,00
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 4.300,00
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 10.115,00

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Directos: Las 144 personas asociadas. Indirectos: Aproximadamente 500 personas que solicitan informacion.

Clases de beneficiarios/as:

Todas las personas que padecen Lupus y/o enfermedades afines y sus familiares

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:"”

Nuestras actividades estan abiertas al publico en general. Solo en caso de disponer de pocas plazas se privilegia la condicion

de estar asociado/a.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:




Muy bueno. Mantenemos una atencién de 4 horas diarias y hacemos cambios de horario si es necesario para recibir a
personas que no puedan ajustarse al horario establecido.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Las personas muestran un grado de satisfaccion alto. Hemos logrado mantener fidelidad de las personas asociadas y
lentamente aumenta el numero de los mismos. Igualmente atendemos a todas las personas afectadas sin requerir pertenecer
a la asociacion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cumplimos con los fines estatutarios en su mayor nivel.

F. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad'®

Exposicion “25 mariposas” Dia Mundial del Lupus. Conferencia.

Servicios comprendidos en la actividad'

Visualizar la enfermedad con testimonios de la vida de las personas que tienen Lupus. Conmemorar los 25 afios de
historia de la asociacion con una actividad artistica, de encuentros, difusién y divulgacion sobre la enfermedad. Celebrar el

Dia Mundial de Lupus con actividades presenciales y en redes. Conferencia: “Nefritis Lupica”

Breve descripcion de la actividad®

Exposicion”25 Mariposas”

En la Sala de Exposiciones del H.U. Marqués de Valdecilla. Santander. Del 5 de mayo al e de junio de 2022. Desde las
8:00 a 20:00. Un montaje que incluia: En la entrada un lobo de 1, 2 m de alto por 2 aullando a una mariposa. Un bosque de
torres, con materiales reciclados, en los cuales se colgaban los testimonios de personas afectadas. Se colgaron 17
paneles explicativos sobre LES. En una mesa se presenté todo el material informativo impreso (libros, revistas vy tripticos).
Dia Mundial de Lupus 10 de mayo

Mesas informativas en los hospitales de la regién, en la plaza del Ayuntamiento de Santander, entrevistas en radios de la
Comunidad Auténoma, publicaciones en las redes sociales, informativas, testimoniales, lectura de poesias etc, por la
noche se iluminé la fachada del Ayuntamiento de morado en conmemoracion del DML.

Conferencia “Nefritis lupica”

Se impartieron dos ponencias en un aula del H.U. Marqués e Valdecilla, el 3 de junio a las 18 horas. Participaron el jefe y
una reumatoéloga del Servicio de Reumatologia del hospital

Se realizé una amplia campana de difusion de todas las actividades.

G. Recursos humanos asignados a la actividad®'

Tipo de personal Nuamero

Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0
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H. Coste y financiacién de la actividad

COSTE*

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d. Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

f.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

f.  Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

h.  Compras de otros aprovisionamientos

i.  Trabajos realizados por otras entidades

j. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

2.671,77

Otros gastos de la actividad

2.633,57

I. Arrendamientos y canones

m. Reparaciones y conservacién

n. Servicios de profesionales independientes

o. Transportes

p. Primas de seguros

g. Servicios bancarios

r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

s.  Suministros

t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

v.  Ofras pérdidas de gestion corriente

2.633,57

Amortizacién de inmovilizado
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Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.305,34

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®* 1.500,00

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica® 1.951,89

d. Contratos con el sector publico

e. Subvenciones 1.200,00

f. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 2.605,34

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f. Otros 2.605,34

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.305,34

l. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Directos: Las 144 personas asociadas. Indirectos: Aproximadamente 500 personas.

Clases de beneficiarios/as:

Todas las personas que padecen Lupus y/o enfermedades afines y sus familiares. La sociedad en general

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?®

Nuestras actividades estan abiertas al publico en general.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:




Muy bueno. Las personas que tienen lupus se han sentido representadas en los testimonios de forma positiva. Se
acercaron personas afectadas con interés en pertenecer a la Asociacién. Hemos obtenido felicitaciones por la exposicion
desde diferentes ambitos de la sociedad cantabra y todas las personas que conformamos ALDEC nos hemos sentido muy

orgullosas. El gerente del hospital ha inaugurado la Exposicion y las conferencias.

J.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Las personas que aportaron el testimonio se han sentido participe de una actividad conmovedora que les ha llenado de
satisfaccion. Hemos logrado que acudieran responsables de las instituciones publicas.

Hubo 8 asociados/as nuevos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cumplimos con los fines estatutarios en su mayor nivel.

K. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad”

Celebracion de los 25 afos de historia de la Asociacion. Apoyo a socios

Servicios comprendidos en la actividad®®

Compartir con las personas que pertenecen a ALDEC y sus familiares un encuentro especial. Conocer la labor que ha
realizado la asociacion a lo largo de su historia. Valorar el reconocimiento publico y apoyos institucionales que recibe
ALDEC y hace posible que siga manteniendo su actividad. Acompafiar a las personas en estancias hospitalarias y a

familiares en el funeral es afectada.

Breve descripcion de la actividad®

Asistimos al acto de homenaje que nos brindé la D° General de Igualdad y Mujer como reconocimiento de nuestra
trayectoria el 7 de marzo de 2022 en el palacio de Festivales en Santander. Hubo una proyeccion de fotos de nuestras
actividades de lo largo de los 25 afios. Comida de hermandad, se celebré el domingo 9 de octubre en un restaurante
con jardin en Santa Cruz de Bezana. Hubo 54 personas. Se entregaron obsequios a las personas responsables del

equipo directivo.

Visitas al hospital para entregar de bombones y llevar flores a un funeral.

L. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 0
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0




M. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®'

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

g.

Ayudas monetarias

h.

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

k. Compras de bienes destinados a la actividad
I Compras de materias primas

m. Compras de otros aprovisionamientos

n. Trabajos realizados por otras entidades

o. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

960,10

w. Arrendamientos y canones

X. Reparaciones y conservacion

y.  Servicios de profesionales independientes

z.  Transportes

aa. Primas de seguros

bb. Servicios bancarios

cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

dd. Suministros

ee. Tributos

ff.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
gg. Otras pérdidas de gestion corriente 960,10

Amortizacién de inmovilizado
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Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

960,10

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®

g. Contratos con el sector publico

h.  Subvenciones

i Conciertos

Otros ingresos del sector privado

960,10

g. Subvenciones

h.  Donaciones y legados

i Otros

960,10

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

960,10

N. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Directos: Las 144 personas asociadas. Indirectos: Aproximadamente sus familiares y amigos.

Clases de beneficiarios/as:

Todas las personas que padecen Lupus y/o enfermedades afines y sus familiares. La sociedad en general

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*®

Nuestras actividades estan abiertas al publico en general.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

10




Muy bueno. Las personas que tienen lupus se han sentido valoradas por el reconocimiento publico. Les agrada mucho

recibir visitas y sentir la familia acompafiada en un momento de despedida de un ser querido.

0. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El encuentro sirvi6 para estrechar lazos afectivos entre las personas que pertenecen a ALDEC.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cumplimos con los fines estatutarios en su mayor nivel.

5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

P. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®

XXV Jornada de Lupus de Cantabria.

Servicios comprendidos en la actividad®

a- Dar informacién veraz y cientifica sobre el Lupus eritematoso sistémico. B- Fomentar el conocimiento sobre las
dificultades diagnodsticas de enfermedades autoinmunes. C- Dar a conocer los nuevos tratamientos para tratar el Lupus.
Ventajas e inconvenientes. D- Promover la adherencia a los tratamientos.

Encuentro entre pacientes, familiares y profesionales de la salud.

Breve descripcion de la actividad®

El evento se celebro el 21 de octubre de 2022 en el Ateneo de Santander. De 18 a 20:30 horas. Obtuvo
reconocimiento de interés sanitario y social del Gobierno autonémico y de la Sociedad espafiola de Reumatologia.
En la mesa inaugural hubo representacion de la Consejeria de Sanidad del Gobierno de Cantabria como del
ayuntamiento de la ciudad. Stuvo presente en el acto el Rector de UC. El Dr. Jaime Calvo y el Dr. Ricard Cervera |
impartieron las siguientes ponencias: “Estrategias actuales de diagnéstico” y “Tratamiento innovadores del LES”.

Hubo 90 personas asistentes y mas de 250 visualizaron el video de la Jornada que subimos a nuestro canal Youtube.

Q. Recursos humanos asignados a la actividad*

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0

R. Coste y financiacion de la actividad

COSTE" IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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j. Ayudas monetarias

k.  Ayudas no monetarias

I.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

p. Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

r.  Compras de otros aprovisionamientos

s.  Trabajos realizados por otras entidades

t.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.781,18

Otros gastos de la actividad 3.283,31

hh. Arrendamientos y canones

ii. Reparaciones y conservacion

jj.  Servicios de profesionales independientes

kk. Transportes

Il.  Primas de seguros

mm. Servicios bancarios

nn. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

00. Suministros

pp. Tributos

qq. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

rr.  Otras pérdidas de gestion corriente 3.283,31

Amortizaciéon de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.064,49
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica* 3.064,00

j.  Contratos con el sector publico

k. Subvenciones 3.064,00
I Conciertos
Otros ingresos del sector privado 2.049,00

j. Subvenciones

k. Donaciones y legados

I.  Otros 2.049,00

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.113,00

S. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Directos: 90 personas que asistieron presencialmente. 350 personas visualizaron la Jornada en nuestro canal YouTube

Clases de beneficiarios/as:

Abierto a todo el publico.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:*®

Ninguno.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Muy alto, porque hubo mucha preguntas y comentarios positivos.

T. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Aumento la difusion tanto de la enfermedad como del rol de la Asociacion. La television territorial de Cantabria emitié
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un reportaje amplio del evento y con entrevistas a un Dr. y a la presidenta de ALDEC. Se acercaron personas recién
diagnosticadas y se interesaron en la labor de la Asociacion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Alto cumplimiento.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS*®

U. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®’

Taller: “Fortalecimiento del suelo pélvico”

Servicios comprendidos en la actividad*®

Aumentar los conocimientos que poseen las personas asistentes al taller, sobre laanatomia, funcién y
patologias del suelo pélvico y su proteccion.

Aportar herramientas para la prevencion de la Incontinencia urinaria y motivar a laspersonas asistentes a
que realice autocuidados.

Integrar los ejercicios Kegel para el fortalecimiento del suelo pélvico en su vida e informarsobre los artilugios
que se venden y sus beneficios.

Breve descripcion de la actividad*®

El taller se desarrollé en un aula, del Centro Civico Maria Cristina, en el Paseo General Davila 124, Santander. Cedido
para este uso por el Ayuntamiento de la ciudad.

Calendario: Comenz¢ el 6 de octubre al 15 de diciembre. Horario: De 18:30 a 20:00 horas.

Temporalizacion: Todos los jueves laborales comprendidos en ese periodo

La fisioterapeuta contratada impartié 15 horas.

La organizacion, gestion y promotora de la participacion fue una tarea de la trabajadora.

V. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Nuamero

Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 0

W. Coste y financiacién de la actividad

COSTE®' IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

m. Ayudas monetarias

n. Ayudas no monetarias

0. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
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Aprovisionamientos

u. Compras de bienes destinados a la actividad

v. Compras de materias primas

w. Compras de otros aprovisionamientos

x.  Trabajos realizados por otras entidades

y. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 890,59

Otros gastos de la actividad 1.230,75

ss. Arrendamientos y canones

tt. Reparaciones y conservacion

uu. Servicios de profesionales independientes 900,00

vv. Transportes

ww. Primas de seguros

xX. Servicios bancarios

yy. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

zz. Suministros

aaa. Tributos

bbb. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

ccc. Otras pérdidas de gestion corriente 330,75

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.121,34

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica® 1.620,00

m. Contratos con el sector publico

n. Subvenciones 1.620,00

o. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 501.34

m. Subvenciones

n. Donaciones y legados

o. Otros 501,34

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.121,34

X. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Directos: Las 16 personas inscriptas. Indirectos: Las personas que han visualizado los 11 videos subido a
nuestro canal youtube con ejercicios para realizar en casa.

Clases de beneficiarios/as:

Todas las personas que padecen Lupus y/o enfermedades afines.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*

Ninguno.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Muy alto.

Y. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

El nivel de satisfaccion de las personas participantes del taller ha sido muy alto y lo reflejaron en la encuesta de
evaluacion que cumplimentaron.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Muy alto.
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5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION®®

A. Medios Personales®

e Personal asalariado Fijo

Numero
medio® Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®
0,50 200 Indefinido Auxiliar Administrativa
e Personal asalariado No Fijo
Numero
medio®’ Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®
e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero
medio® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
A una asesoria contable.
En 2022 se contraté a una fisioterapeuta para la realizaciéon de un taller.
e Voluntariado
Numero
medio® Actividades en las que participan

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacién juridica Localizacion
1 Cesion para su uso Centro Civico Antiguo Meteoroldgico del
Ayuntamiento de Santander

Caracteristicas

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacién/identificacion
1 Ordenador HP 24 DF0051 NS Sede de la entidad
1 Impresora Brother Sede de la entidad
2 Méviles Samsung A20E AZ Sede de la entidad
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1 Teléfono fijo Movistar

=N

Grabadora IC de Sony

1 Destructora de papel Relex Auto +60X
1 Plastificadora
1 Roll Up

Mesas, sillas y estanterias

Sede de la entidad

Sede de la entidad

Sede de la entidad

Sede de la entidad

Sede de la entidad

Sede de la entidad-

C. Subvenciones pL’lincas66

Origen Importe Aplicacion
Gobierno de Cantabria ICASS 4.000,00 Subvencién
Gobierno de Cantabria Consejeria Sanidad 2.500,00 Subvencién
Gobierno de Cantabria. D° Gral Igualdad Mujer 2.280,00 Subvencién
Ayuntamiento de Santander. Concejalia de Salud 564,00 Subvencién
Ayuntamiento de Santander. Concejalia Familia. Igualdad 540,00 Subvencién
Ayuntamiento de Santander. Concejalia Barrios 300,00 Subvencién
6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempeio de sus funciones:
Concepto® Origen® Importe
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva
Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria® Importe

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE

DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

No hay diversificacion de la actividad que desarrolla la entidad.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de

representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo

Firma
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.
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' Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econdmico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afo a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afo
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

% Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Autéonoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

* La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.

® Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.
® Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

" Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

® Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

" Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacién numeérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desemperie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

® Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

1 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

'® Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

" Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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'® Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

¥ Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

% Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

#! Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desemperie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

2 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

2 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

% ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

%" Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

% Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

# Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numeérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desemperiie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

1 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

%2 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.
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Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

3 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

* Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

%" Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

%8 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

% Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

%0 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

*1 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

*2 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

43 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

* Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

* La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

*" Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.
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8 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con

lo explicado en la nota 9.
9 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

% Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

*" Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacién de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

°2 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

5 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

> Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

° Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

*" Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestiéon de la estructura asociativa.

*® Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

¢) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero soélo en la proporcion que corresponda a la fraccion del afio o jornada del afo
efectivamente trabajada.

% Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

" Se indicara el grupo de cotizacidn, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.
" Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n® medio de personas contratadas
= n° medio de semanas trabajadas / 52.

%2 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.
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8 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes

de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.
% Se indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.
65

En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

% se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccion General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

87 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

% Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

% Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO
| 2022
ASOCIACION
ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA (ALDEC)
Ejercicio N | Ejercicio N-1
ACTIVO [NOTAS 2022 2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 324,50 486,75
I. Inmovilizado intangible.
1. Bienes del Patrimonio Histérico.
11l Inmovilizado material. 324,50 486,75
IV. Inversiones inmobiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
VI. Inversiones financieras a largo plazo.
VII. Activos por impuesto diferido.
B) ACTIVO CORRIENTE 33.218,42 30.091,01
I. Existencias.
1. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 1.853,69 6.014,37
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo.
VI. Periodificaciones a corto plazo.
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 31.364,73 24.076,64
TOTAL ACTIVO (A+B) 33.542,92 30.181,98

1de?2




BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO

2022

ASOCIACION

| ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA (ALDEC)

Ejercicio N Ejercicio N-1
PATRIMONIO NETO Y PASIVO |NOTAS 2022 2021
A) PATRIMONIO NETO 33.136,71 30.190,88
A-1) Fondos propios 33.136,71 30.190,88
I. Fondo Social. 21.326,18 21.326,18
1. Fondo Social. 21.326,18 21.326,18
2. Fondo Social no exigido *
Il. Reservas.
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores ** 8.864,70 8.618,92
IV. Excedente del ejercicio ** 2.945,83 245,78
A-2) Ajustes por cambio de valor. **
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros.
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
I. Provisiones a largo plazo.
Il. Deudas a largo plazo. 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a largo plazo.
11l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
IV. Pasivos por impuesto diferido.
V. Periodificaciones a largo plazo.
C) PASIVO CORRIENTE 3.248,98 386,88
I. Provisiones a corto plazo.
Il. Deudas a corto plazo. 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito.
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a corto plazo.
11l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
IV. Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 3.248,98 386,88
1. Proveedores.**
2. Otros acreedores. 3.248,98 56,88
VI. Periodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 36.385,69 30.181,98
FIRMAS JUNTA DIRECTIVA
CARGO _ FIRMA
JLOURDES ALVAREZ CUBILLAS - PRESIDENTA M. | ( WV ucare ? e
AMALIA GARCIA CAVADA - VICEPRESIDENTA B — L «5“’“"[&"? '

ARANZAZU CARDABA ALONSO - TESORERA

MARGARITA AGUILAR DE LA HOZ - SECRETARIA

_/:A;Lﬁ'w Lol . ’J*\S?}*

DAHIANNA VANEGAS PEREZ - VOCAL

‘?L

“( %

JPILAR MENA TORIBIO - VOCAL

ADELA GOMEZ DIAZ - VOCAL

z ff:é‘i??*”“ Pres

JINMACULADA MARTIN RUMAYOR - VOCAL

SANDRA GARCIA VARELA - VOCAL

jé)—f;;%x
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

EJERCICIO

[ 2022

ASOCIACION

[ ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA (ALDEC)

(Debe) Haber

Nota Ejercicio N Ejercicio N-1

2022 2021

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia

23.432,44 18.688,39

a) Cuotas de asociados y afiliados

5.815,00 5.275,00

b) Aportaciones de usuarios

¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y
colaboraciones

7.008,00 4.552,67

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

10.609,44 8.730,72

e) Donaciones y legados imputados al excedente del
ejercicio

130,00

f) Reintegro de ayudas y asignaciones

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad
|mercantil

1.500,00

3. Ayudas monetarias v otros **

0,00 0,00

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y del organo de gobierno

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados*

. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion **

. Trabajos realizados por la entidad para su activo

._Aprovisionamientos *

-248,00 -250,00

. _Ofros ingresos de la actividad

. Gastos de personal *

-10.687,08 -10.098,16

[LHEEIRTEIEIE

. Oftros gastos de la actividad *

-10.889,28 -7.932,20

a) Servicios exteriores

9.725,52 ~7.932,20

b) Tributos

-1.163,76

c) Pérdidas, deterioro y variacién de las provisiones por
operaciones comerciales

d) Otros gastos de gestion corriente

10. Amortizacion del inmovilizado *

-162,25 -162,25

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital
traspasados a resultados del ejercicio

12. Excesos de provisiones

13. Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

*x

0,00 0,00

a) Deterioros y pérdidas

b) Resultados por enajenaciones y otras

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+1

0+11+12+13)

2.945 83 24578

14. Ingresos financieros

15. Gastos financieros *

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros **

17. _ Diferencias de cambio **

18. Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros **

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18)

0,00 0,00

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)

2.945,83 245,78

19.  Impuestos sobre beneficios **

A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL

2.945,83 245,78

B)

INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros ingresos vy gastos**

4. Efecto impositivo™

B.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4)

0,00 0,00

C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Subvenciones recibidas*

2. Donaciones y legados recibidos*

3. Otros ingresos y gastos**

4. Efecto impositivo**

EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1+2+3+4)

C.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL

0,00 0,00

DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (B.1+C.1)

D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS

0,00 0,00

E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO

F) AJUSTES POR ERRORES

G) VARIACIONES EN EL FONDO SOCIAL

H) OTRAS VARIACIONES

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

2.94583 24578

FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

LOURDES ALVAREZ CUBILLAS - PRESIDENTA

[AMALIA GARCIA CAVADA - VICEPRESIDENTA

[ARANZAZU CARDABA ALONSO - TESORERA

MARGARITA AGUILAR DE LA HOZ - SECRETARIA

DAHIANNA VANEGAS PEREZ - VOCAL

PILAR MENA TORIBIO - VOCAL

1D

ADELA GOMEZ DIAZ - VOCAL

INMACULADA MARTIN RUMAYOR - VOCAL

SANDRA GARCIA VARELA - VOCAL

"
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MEMORIA ECONOMICA SIMPLIFICADA -
EJERCICIO 2022

ASOCIACION FIRMAS
LUPUS DE CANTABRIA

NIF G39417019

= 7
=S

UNIDAD MONETARIA EURO

1 ACTIVIDAD DE LAENTIDAD

Dar y ofrecer informacién y apoyo a las personas afectadas y sus familiares, divulgando el conocimiento
del lupus y sensibilizando a la opinién publica.

Colaborar y participar en estudios de investigacion clinica y tratamiento sobre el Lupus.

Establecer relaciones con todas las asociaciones de Lupus y participar en federaciones vinculadas con la
salud y la discapacidad. Promover el reconocimiento de las secuelas discapacitantes del lupus.

Contribuir a la igualdad de hombres y mujeres.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la
Asociacion y se presentan adaptadas al plan sectorial correspondiente y de acuerdo
con la legislacion mercantil vigente y con las normas establecidas en el plan general
de contabilidad vigente, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Asociacion.

No ha habido razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel de la
Asociacion, se hayan aplicado disposiciones legales en materia contable e influencia
de tal proceder sobre el patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la
entidad.

Las cuentas anuales adjuntas se encuentran aprobadas, se han extraido de los
registros auxiliares.




2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Para mostrar la imagen fiel, no ha habido razones excepcionales que justifiquen la
falta de aplicacion de algun principio contable obligatorio.

No se han aplicado otros principios contables no obligatorios, para mostrar la imagen
fiel.

2.3 CORRECCION DE ERRORES

No se han producido ajustes por correccion de errores durante el ejercicio.

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

El cuadro anterior recoge las partidas que integran la cuenta de resultados de la entidad en el
ejercicio presente.

CUENTA DESCRIPCION GASTO INGRESO
60700001 CUOTA FEDERACION NACIONAL 248 0
62300000 SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 1.230,00 0
62400000 PORTES Y MENSAJERODS 32,66 0
62500000 PRIMAS DE SEGUROS 218,87 0
62600000 GASTOS BANCARIOS 27,29 0
62700000 RELACIONES INSTITUCIONALES 333,98 0
62900000 OTROS GASTOS 3.129,33 0
62900001 GASTOS DE OFICINA 2.508,06 0
62900002 TELEFONO - CORREOS 1.494,42 0
62900008 DESPLAZAMIENTOS 750,91 0
63100000 OTROS TRIBUTOS 20,38 0
63400000 AJUSTES NEGATIVOS EN IVA 1.143,38 0
64000000 SUELDOS Y SALARIOS 8.133,24 0
64200000 SEGURIDAD SOCIAL C/ EMPRESA 2.553,84 0
68100000 AMORTIZACION EPD 162,25 0

70500000 PRESTACION DE SERVICIOS 0 1.500,00
72000000 CUOTAS DE ASOCIADOS 0 5.815,00
72200000 INGRESOS PARA LA CAPTACION DE RECURSOS 0 3.480,00
72300000 INGRESO DE PATROCINADORES Y COLABORADORES 0 3.528,00
72500000 SUBVENCIONES OFICIALES AFECTAS A LA ACTIVIDAD 0 10.184,00
74000000 SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS 0 425,44




3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto Importe

Excedente del ejercicio 2.495,83
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicion

Total ................. 2.495,83

Distribucion Importe

A fondo social

A reservas especiales

A reservas voluntarias
A Remanente 2.495,83
A compensacion de excedentes
negativos de ejercicios anteriores
Total ................ 2.495,83

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

Dentro de los estatutos no consta ninguna informacion sobre las limitaciones para la
aplicacion de los excedentes.

4 NORMAS DE REGISTROY VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.2 INMOVILIZADO MATERIAL

La entidad cuenta con unos Equipos para el proceso de la informacion en su
inmovilizado material, que son amortizados con arreglo a las tablas oficiales.




4.3 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.4 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.5 ARRENDAMIENTOS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.6 PERMUTAS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.7 ACTIVOS FINANCIEROS Y PASIVOS FINANCIEROS

Como unico activo financiero, la entidad cuentas con el efectivo en cuenta corriente.

4.8 CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

El saldo de Acreedores por la actividad propia es de 383,88€

4.9 EXISTENCIAS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.10 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.11 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La asociacién es una entidad parcialmente exenta, y carece de ingresos fuera de su actividad
asociativa, sus gastos por impuesto de sociedades es 0,00 €.

4.12 INGRESOS Y GASTOS

En general, todos los Ingresos y Gastos, asi como los intereses por ellos generados, se
contabilizan en el momento de su devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de
bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se




produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

4.13 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

4.14 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL

En el capitulo de Gastos de Personal figura el importe de los salarios del personal en némina,
contabilizados por su importe bruto. En la partida de Seguridad Social, figura el importe de los
gastos sociales a cargo de la empresa.

4.15 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones se contabilizan siguiendo el criterio de devengo, en funcién de la corriente
real de bienes que los representan, con independencia del momento en el que se produzca el
cobro, marcando como fecha del devengo el momento de la concesién de la ayuda.

Aguellas subvenciones que no coincidan con el afio natural se contabilizaran en la cuenta 130.

4.16 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

5 INMOVILZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

Denomir]acién Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
del Bien
Ordenador 649,00 0 0 649,00
Total... 649,00 0 0 649,00




5.2 AMORTIZACIONES

El bien de inmovilizado ha sido adquirido en el mes de Octubre y se comenzo la
amortizacion el dia 1 de enero de 2021, con un tipo del 25%, acorde con el tipo de activo,
y el importe anual es 162,25.

5.3 INMOVILIZADO INTANGIBLE

La entidad carece de bienes de esta categoria.

5.4 INVERSIONES INMOBILIARIAS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

5.5 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

La entidad carece de bienes de esta categoria.

5.6 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

La entidad carece de bienes de esta categoria.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La entidad carece de bienes de esta categoria.

7 PASIVOS FINANCIEROS

La entidad carece de bienes de esta categoria.

8 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LAACTIVIDAD PROPIA.

Denominacion

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta

Usuarios
Deudores

Patrocinadores 0,00 1.853,69 0,00 1.853,69

Afiliados y otros
deudores de la
actividad propia

Total... 0,00 1.853,69 0,00 1.853,69




9 BENEFICIARIOS - ACREEDORES

Denominacion de la

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
cuenta

Beneficiarios acreedores

Otros acreedores de la
actividad propia

Total...

10 SITUACION FISCAL
10.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La asociacion es una entidad parcialmente exenta, declarada de Utilidad Publica y carece de
ingresos fuera de su actividad asociativa, sus gastos por impuesto de sociedades es 0,00 €.

10.2 OTROS TRIBUTOS

La entidad carece de elementos de esta categoria.

11 INGRESOS Y GASTOS

Partida Gastos

Ayudas monetarias y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Reintegro de ayudas y asignaciones

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Consumo de bienes destinados a la actividad

Consumo de materias primas

Otras materias consumibles

Gastos de personal 10.687,08

Sueldos 8.133,24

Cargas sociales 2.553,84

Otros gastos de explotacion 10.889,28
desglose

Total... 21.576,36




Partida Ingresos
Cuota de usuarios y afiliados 5.815,00
Cuota de usuarios
Cuota de afiliados 5.815,00
Promociones, patrocinios y colaboraciones 7.008,00
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad
mercantil
Venta de bienes
Prestacion de servicios
Trabajos realizados por la entidad para su activo
Otros ingresos de explotacion
Ingresos accesorios y de gestion corriente
Total... 12.823,00
12 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
Imputado a Imputado
. Afio de Periodo Importe resultados al _ Total Pv._endiente de
Entidad concedente concesion .de N concedido hgsta resultado imputado a imputar a
aplicacion comienzo del resultados resultados
del ejercicio ejercicio
Direcc. gral de | 2022 2022
Igualdad y mujer 2.280,00 2.280,00
Ayto Santander 2022 2022 300,00 300,00
Consejeria Sanidad | 2022 2022 2.500,00 2.500,00
Ayto Santander 2022 2022 564,00 564,00
ICASS 2022 2022 4.000,00 4.000,00
Ayto Santander 2022 2022 540,00 540,00
Totales... | 10.184,00 10.184,00
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
de la cuenta
Subvenciones
de capital
Donaciones vy
legados de
capital
Otras
subvenciones vy
donaciones
Total...




Entidad

Cantidad

Total...

Otras explicaciones




13 APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS
13.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS

Recursos
destinados a

Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento

de sus fines

Renta a fi t
Eiercicio | EXcedente Ajustes Ajustes | Base de destinar ines (gastos Imoorte
] del ejercicio | negativos | positivos | calculo - # 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 pe
inversiones) pendiente
Importe | %

2016

2017

2020 2.567,43 2.567,43 | 2.567,43 | 100 2.567,43

2021 245,78 162,25 408,03 408,03 100 408,03

2022 -888,94 162.25 -726,69 -726,69

TOTAL 1.924,27

10




13.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 24.667,13
Subvenciones,
Fondos d .
ropios onaciones y deuda
P legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).
2.1.Realizadas en el gjercicio
2.2.Procedentes de ejercicios anteriores
a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
ejercicios anteriores
b). imputaciéon de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1 +2) 24.667,13

14 OTRAINFORMACION

Firma de la Memoria econémica por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo

Firma

LOURDES ALVAREZ CUBILLAS - PRESIDENTA

W dcana 2

AMALIA GARCIA CAVADA - VICEPRESIDENTA

t&_/

; . TESORERA
ARANZAZU CARDABA ALONSO -

V

-

MARGARITA AGUILAR DE LAHOZ - SECRETARIA

/) { —
ey oed

, VOCAL
DAHIANNA VANEGAS PEREZ -

PILAR MENA TORIBIO - VOCAL
ADELA GOMEZ DIAZ - VOCAL
INMACULADA MARTIN RUMAYOR - VOCAL
SANDRA GARCIA VARELA - VOCAL

1




de Cantabria
25 ANOS

&7 ALDEC
Sxe( D soccscn
B, &

& =

Avenida General Davila 89,1° . Santander
600 006 954 lupuscantabria@gmail.com

Subvenciones publicas recibidas afio 2022

Entidad Cantidad
Ayuntamiento de Santander
300,00
Concejalia de Barrios,...
Ayuntamiento de Santander
540,00
Concejalia de Familia,..., Igualdad
Ayuntamiento de Santander
Concejalia de Familia,...Plan de 564,00
Choque
Gobierno de Cantabria
4.000,00
ICASS
Gobierno de Cantabria
2.280,00
D. G. Igualdad y Mujer
Gobierno de Cantabria
Consejeria de Sanidad 2.500,00
TOTAL 10.184,00

Santander, a 28 de febrero de 2023
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Lourdes Alvarez Cubillas
La presidenta
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Centro Civico Meteoroldgico
Paseo General Davila 95-1° 39006 - Santander
600 006 954 lupuscantabria@gmail.com

Legislacion aplicable a Asociacion Lupus de
Cantabria:

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de Asociaciones.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2002-5852
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11429
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11429
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2003-20977



